
 

ประกาศราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

เรื่ อง     รั บสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานใน

ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ สังกัด งานคลังยา ฝ่ายบริ หารพัสดุ ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

....................................

ด้วย  ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์  มีความประสงค์ จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุเข้าเป็น

ผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์    สังกัด     งานคลังยา   ฝ่ายบริ หารพัสดุ   ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์  โดยมี

รายละเอียด ดังนี้

 

๑. ตำแหน่ง เภสัชกร                                                                                             จำนวน   ๒  อัตรา  

 

๒. คุณสมบัติทั่วไป

    ๒.๑  มีสัญชาติไทย

    ๒.๒  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริ ย์ทรงเป็นประมุข

 

๓. ลักษณะต้องห้าม

    ๓.๑  เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง

    ๓.๒  เป็นกรรมการบริ หารพรรคการเมือง หรื อเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง

    ๓.๓  เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการ หรื อพักงาน หรื อถูกสั่งให้ออกจากราชการ หรื อออกจากงาน

           ตามกฎหมาย ข้อบังคับ หรื อระเบียบอื่น หรื อตามข้อบังคับราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ ว่าด้วย

           การบริ หารงานบุคคลของผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕

    ๓.๔  เป็นผู้เคยถูกสั่งลงโทษวิ นัยอย่างร้ายแรง หรื อถูกให้ออก ปลดออก หรื อไล่ออกจากราชการ หรื อ

           จากรัฐวิ สาหกิจ องค์การมหาชน หรื อหน่วยงานของรัฐ เพราะกระทำผิดวิ นัย หรื อจรรยาบรรณ

    ๓.๕  เป็นผู้เคยกระทำการทุจริ ตในการสอบเข้ารับราชการ หรื อปฏิบัติในหน่วยงานของรัฐ

    ๓.๖  เป็นผู้เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำ

           โดยประมาทหรื อความผิดลหุโทษ

    ๓.๗  เป็นบุคคลที่ศาลมีคำสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลายทุจริ ต

    ๓.๘  เป็นคนไร้ความสามารถ หรื อเสมือนไร้ความสามารถ

    ๓.๙  เป็นคนวิ กลจริ ต หรื อจิตฟั่ นเฟือนไม่สมประกอบ

    ๓.๑๐ เป็นผู้มีประพฤติกรรมเสื่อมเสีย หรื อบกพร่องในทางศีลธรรม

 

๔. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง

    ๔.๑  เพศชาย/หญิง อายุไม่เกิน ๓๕ ปี

    ๔.๒  สำเร็ จการศึกษาระดับปริ ญญาตรี  เภสัชศาสตรบัณฑิต

    ๔.๓  ประสบการณ์ ๑ ปีขึ้นไป หากมีประสบการณ์ประจำคลังยาของโรงพยาบาลมาก่อน จะพิจารณาเป็นพิเศษ

    ๔.๔  มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิ ชาชีพเภสัชกรรม

    ๔.๕  มีความรู้ ด้านการบริ หารคลังยา การบริ หารจัดการความเสี่ยงด้านยา



    ๔.๖  มีทักษะการวิ เคราะห์และวางแผน การเจรจาต่อรอง การสื่อสาร การสอนงาน

    ๔.๗  มีความซื่อสัตย์ ความละเอียดรอบคอบ และรับมือกับความกดดันได้ดี

    ๔.๘  สามารถใช้คอมพิวเตอร์ระบบปฏิบัติการพื้นฐาน (MS Office) ได้

    ๔.๙  หากเป็นชาย ต้องพ้นภาระทางทหารแล้ว

    ๔.๑๐ มีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ฟัง พูด อ่าน เขียน ได้ดีและผ่านเกณฑ์ทดสอบภาษาอังกฤษที่

            ทางราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์กำหนด โดยผลคะแนนต้องมีอายุไม่เกิน ๒ ปี ดังนี้

 

 ประเภทคะแนนสอบ 

 ระดับคะแนนขั้นต่ำ 

 ปริ ญญาตรี  

๑. IELTS ๔ คะแนน

๒. TOEFL IBT ๓๑ คะแนน

๓. TOEFL PBT ๔๓๐ คะแนน

๔. TOEIC ๔๐๐ คะแนน

๕. CEFR A๒

๖. CU-TEP ๔๕ คะแนน

 

หมายเหตุ กรณีผู้สมัครมีผลคะแนนภาษาอังกฤษต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนด สามารถยื่นสมัครในตำแหน่งดังกล่าวได้

หากได้รั บการคัดเลือกเป็นผู้ปฏิบัติงานราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะต้องยื่นผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษที่ผ่าน

เกณฑ์ทดสอบภาษาอังกฤษที่ทางราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์กำหนดก่อนเริ่ มปฏิบัติงาน

 

๕. หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก

    ๕.๑  งานคลังยา

    ๕.๑.๑  ตรวจสอบรับยาเข้าคลังยา โดยตรวจสอบความถูกต้องของยาที่มาส่ง

    ๕.๑.๒  กำกับดูแลการจัดเก็บยาในคลังให้ถูกต้อง เหมาะสมตามมาตรฐานเภสัชกรรม

    ๕.๑.๓  ตรวจสอบความถูกต้องของยาที่จ่ายในหน่วยงานต่างๆ

    ๕.๑.๔  ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆกรณีที่มียาขาดคราวจากบริ ษัท จัดทำแบบฟอร์มแจ้งรายการสินค้า

              ขาดคราวและแจ้งหน่วยงานขอเบิกพร้อมจัดหายาทดแทนชั่วคราว

    ๕.๑.๕  ควบคุม และจัดทำรายงานนับ stock ประจำเดือน (Cycle count)

    ๕.๑.๖  ตรวจสอบยาใกล้หมดอายุในคลังยาและดำเนินการแลกเปลี่ยนกับบริ ษัทต่อไป

    ๕.๑.๗  บริ หารสินค้าคงคลัง ควบคุม stock ยาในคลัง กำหนด min max ในระบบ ให้สอดคล้องกับ

              ปริ มาณการขอเบิกจากหน่วยงานต่างๆ และปรับปรุงให้เหมาะสมอยู่เสมอ

    ๕.๒  งานอื่นๆตามที่ได้รั บมอบหมาย

    ๕.๒.๑  จัดทำรายงานและสถิติของหน่วยบริ การที่ได้รั บมอบหมาย

    ๕.๒.๒  ดูแลการใช้อุปกรณ์และเครื่ องมือในหน่วยงานให้เกิดการใช้งานที่คุ้มค่าและได้ประโยชน์สูงสุด

 

๖. หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร

    ๖.๑  สำเนาปริ ญญาบัตร และสำเนาเอกสารแสดงผลการศึกษาตลอดหลักสูตร (Transcript) จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๒  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๓  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ - ๒ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน ๓ เดือน จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๔  ผู้สมัครเพศชายต้องยื่นสำเนาหลักฐานการพ้นภาระทางราชการทหาร (สด.๘ หรื อ สด.๔๓) จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๕  ประวัติส่วนตัวโดยสังเขป (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๖  หนังสือรับรองการปฏิบัติงานจากหน่วยงานเดิม (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๗  หนังสือรับรองเงิ นเดือน และค่าตอบแทน จากหน่วยงานเดิม (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๘  สำเนาใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิ ชาชีพเภสัชกรรม จำนวน ๑ ชุด



    หมายเหตุ  ให้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารหลักฐานทุกฉบับที่ยื่นพร้อมใบสมัครด้วย

    ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิ น โดยให้นำเอกสารต้นฉบับมาแสดงในวันสมัครด้วย

 

๗. อัตราเงิ นเดือน

ผู้สมัครที่ผ่านการคัดเลือก  และบรรจุเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์      จะได้รั บอัตรา

เงิ นเดือนตามโครงสร้างอัตราเงิ นเดือนและค่าจ้างผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์  พ.ศ. ๒๕๕๙               

  

 

๘. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก  

    ๘.๑  พิจารณาผู้สมัครที่มีคุณสมบัติตามที่ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์กำหนด

    ๘.๒  พิจารณาเอกสารหลักฐานที่ผู้สมัครยื่นพร้อมใบสมัคร

    ๘.๓  คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์ และ/หรื อ การสอบข้อเขียน และ/หรื อ การสอบปฏิบัติ

    ๘.๔  ประสบการณ์การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง

 

๙. กำหนดรับสมัคร และวิ ธีการสมัคร

    ๙.๑  รั บสมัครตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป ถึงวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๖

    ๙.๒  สมัครด้วยตนเอง โดยติดต่อขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครได้ที่ ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

           ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ อาคารบริ หาร CAT ๒ ชั้น ๓ ในวันและเวลาราชการ สอบถามเพิ่มเติม

           โทรศัพท์ ๐ ๒๕๗๖ ๖๐๐๐ ต่อ ๕๗๐๗

    ๙.๓  สมัครทางออนไลน์ โดยกรอกใบสมัครได้ที่ hr.cra.ac.th ค้นหาตำแหน่งงานดังกล่าว คลิกสมัครงานและ

           กรอกข้อมูลให้ครบถ้วน   พร้อมแนบเอกสารประกอบการสมัครงานผ่านระบบออนไลน์   หรื อ   ส่งมายัง

           อีเมล Prapussawan.jit@cra.ac.th

 

๑๐. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารั บการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือก

ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารั บการคัดเลือก วัน   เวลา  และสถานที่ทำการ

คัดเลือก  ภายหลังจากครบกำหนดรับสมัครทาง   hr.cra.ac.th    และ/หรื อ   แจ้งให้ผู้มีสิทธิเข้ารั บการคัดเลือก

ทราบทางโทรศัพท์

 

๑๑. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก

ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกทาง   hr.cra.ac.th   และ/หรื อ  แจ้งให้

ผู้ผ่านการคัดเลือกทราบทางโทรศัพท์

 

 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๗ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖

(ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์รั ชตะ รัชตะนาวิ น)

รักษาการรองเลขาธิการราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

ปฏิบัติหน้าที่แทนเลขาธิการราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

 


